	

Rigsombudsmanden på Færøerne søger
en juridisk fuldmægtig til tiltrædelse senest den 1. oktober 2026


Rigsombuddet er organiseret i tre teams; politik og repræsentation, borgerrettet sagsbehandling samt administration. Rigsombuddet søger en medarbejder til at varetage opgaver i teamet for borgerrettet sagsbehandling.

Som juridisk fuldmægtig i teamet for borgerrettet sagsbehandling vil du bl.a. varetage opgaver inden for sagsområderne fri proces, indfødsret, aktindsigt, lovsager, lovregister, persondata og informationssikkerhed. Dette indebærer bl.a.: 
· at behandle og træffe afgørelser i sager om fri proces og indfødsret,
· at behandle aktindsigtsanmodninger og håndtere offentlighedsretlige spørgsmål,
· at behandle lovsager,
· at ajourføre og kvalitetssikre Rigsombuddets lovregister,
· at løse opgaver vedrørende persondata og informationssikkerhed.

Du kommer desuden til at have ansvar for de daglige it-opgaver samt Rigsombuddets hjemmeside. Derudover forventes det, at du er fleksibel og bidrager til teamets øvrige opgaver, herunder fungerer som backup i borgerbetjeningen ved behov.
Rigsombuddet er en lille institution, der er afhængig af, at alle giver en hånd med, så du skal også være indstillet på også at hjælpe med opgaver af mere praktisk karakter, samt at yde en ekstra indsats i travle perioder.

Vi søger en medarbejder, som:
· har en juridisk kandidateksamen,
· har interesse for og kendskab til offentlig administration,
· har interesse og flair for it,
· er i besiddelse af gode sprogkundskaber i færøsk og dansk,
· er god til at gå i detaljen, når det kræves,
· er villig til at bruge tid på at sætte sig ind i nye fagområder.

Vi tilbyder:
· et udfordrende og afvekslende job i en travl organisation med et spændende fagligt miljø,
· en arbejdsplads bestående af engagerede kollegaer, som er villige til at strække sig langt for at sikre gode resultater i det daglige arbejde,
· stor selvstændighed i jobbet, samtidig med et tæt samarbejde med de øvrige ansatte,
· et job, hvor der er gode muligheder for faglig og personlig udvikling.

Ansættelsesvilkår
Du ansættes ved Rigsombudsmanden på Færøerne i en tidsbegrænset stilling på to år med mulighed for forlængelse eller fastansættelse. Der ydes løn i henhold til gældende dansk overenskomst. Herudover kan der ydes tillæg i henhold til nyt lønsystem efter individuel forhandling. Det er en betingelse for ansættelse, at du kan sikkerhedsgodkendes.
Bemærk at arbejdsopgaverne kan ændre sig i løbet af den tidsbegrænsede periode, såfremt der opstår behov herfor. 
Ansættelsesstedet er: Rigsombudsmanden på Færøerne, Amtmansbrekkan 6, 100 Tórshavn.

Din ansøgning, som skal være modtaget senest torsdag den 25. juni 2026, kl. 12.00 færøsk tid, skal vedlægges CV, eksamensbevis og karakterudskrift, samt eventuelle udtalelser fra tidligere arbejdsgivere og sendes pr. mail til ro@fo.stm.dk. Ansættelsessamtaler forventes afholdt i uge 27.

Det bemærkes, at det vil blive tillagt stor vægt, hvis ansøgeren på forhånd har kendskab til Rigsombuddets funktioner samt de nævnte sagsområder. 

Vil du vide mere om stillingen
Du er velkommen til at sende en SMS til Lene Moyell Johansen på tlf. nr. (+298) 731201, som herefter vil kontakte dig.

Vi opfordrer alle kvalificerede ansøgere uanset køn, alder, religion eller etnisk baggrund til at søge.

Rigsombudsmanden på Færøerne er en institution under Statsministeriet og fungerer som bindeled mellem danske og færøske myndigheder. Du kan læse mere på: www.rigsombudsmanden.fo 
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